DOHODA O SPOLUPRACI

USTREDIE PVRACE, SOCIALNYCH VECI A RODINY
Spitalska ulica ¢. 8, Bratislava

zastipené generalnym riaditePom Ing. Marianom Valentovicom

rn‘ ODBOROVY ZVAZ PRACOVNIKOV SKOLSTVA A VEDY NA
[T avey SLOVENSKU
T Vajnorska 1 Bratislava

zastiupeny predsedom Ing. Pavlom Ondekom

PREAMBULA

Ustredie préce, socidlnych veci a rodiny Bratislava /d’alej len UPSVaR / a Odborovy

zviz pracovnikov Skolstva a vedy na Slovensku Bratislava /d’alej len OZ PSaV na
Slovensku/ uzatvaraju tato Dohodu o spolupraci s ciel'om zlepSovania zamestnanosti,
pracovnych podmienok, zvysenia spoloCenského postavenia, zlepSenia hmotného
zabezpefenia a socidlnej starostlivosti o pedagogickych, nepedagogickych i
odbornych zamestnancov v Centrach pre deti a rodiny v zriad'ovatel'skej posobnosti
UPSVaR.

Zmluvné strany reSpektuji princip socialncho dialogu, partnerstva a korektne]
spoluprace.



Clanok I,

UPSVaR a OZ PSaV na Slovensku si budu poskytovat’ informécic z oblasti stratégii a koncepeii,
zamestnanosti, pracovnych a mzdovych podmienok, financovania, tvorby legislativy.

Clanok I1.

UPSVaR a OZ PSaV na Slovensku sa budu spoloéne usilovat’, aby sa v podmienkach centier pre
deti arodiny vo svojej pOsobnosti dodrziavali zamestnanecké a odborarske prava v silade so
vieobecne zdvdznymi pravnymi predpismi. Zmluvné strany buda vytvarat podmienky a
podporovat’ formy vzdeldvania veducich zamestnancov a zéstupcov zamestnancov v oblasti
socialneho dialégu, kolektivneho vyjedndvania a otdzok tykajucich sa pracovnopravnej, mzdovej,
finanénej a socidlnej problematiky, ako aj na d’al§i profesijny a osobnostny rozvoj zamestnancov.

Clanok IIL

UPSVaR a OZ PSaV na Slovensku budd podporovat’ kolektivne vyjednavanie na pracoviskach
centier pre deti a rodiny. Budd vplyvat’ na zamestnavatelov a odborové organizicie vo svojej
pdsobnosti s cielom podporovat’ kolektivne vyjednavanie medzi zamestnavatelmi a zastupcami
zamestnancov za U¢elom vyjednania a uzatvorenia kolektivnej zmluvy na pracovisku, a to v sulade
s pravnymi predpismi a kolektivnou zmhivou vy3ieho stupiia.

Clinok IV.

UPSVaR a OZ PSaV na Slovensku budd pri optimaliza&nych, organizagnych a racionalizaénych
opatreniach v centrach pre deti a rodiny hl'adat’ rieSenia tak, aby boli minimalizované negativne
dopady na zamestnanost’.

Clanok V.

UPSVaR a OZ PSaV na Slovensku v ziujme informovanosti budd prizyvat’ predstavitelov druhej
zmluvnej strany na zasadnutia svojich orgénov (pracovné porady s riaditel'mi centier pre deti a
rodiny a rokovania profesijnej sekcie zamestnancov centier pre deti a rodiny OZ PSaV na
Slovensku). V zdujme koordinovania spolo¢ného postupu v regiéne uskutoénia podla potreby
spolo¢nu poradu riaditel'ov centier pre deti a rodiny a predsedov zékladnych organizacii.

Clanok VI,

UPSVaR a OZ PSaV na Slovensku budd spolupracovat’ v pripomienkovom konani a pri aplikacii
pravnych predpisov tykajucich sa pracovného prava, financovania, odmefiovania a kolektivneho
vyjednavania. Za tym u€elom budli vytvarat' podmienky na prehlbovanie pravneho vedomia
zamestnavatel'ov, riadiacich a ostatnych zamestnancov a zastupcov zamestnancov.

Clanok VII,

K podpisanej Dohode o spoluprici méze byt prijaty zmluvnymi stranami Dodatok, ktory mbze
predlozit’ ktordkol'vek zmluvnd strana. Druhd strana sa zavéizuje vyjadrit’ k ndvrhu Dodatku
najneskor do 30 dni.
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Clanok VIIL.

T4to Dohoda o spolupraci je platna a G¢inna dilom jej podpisania. Plati na dobu neur¢iti.

. Dohodu je mozné menit’ len pisomnymi dodatkami podpisanymi oboma ucastnikmi.

3. UPSVaR o podpisani Dohody o spolupraci bude informovat’ centréd pre deti a rodiny vo
svojej pbsobnosti. OZ PSaV na Slovensku zabezpedi informovanie zéstupcov
zamestnancov v centrach pre deti a rodiny, kde p&sobia odborové organizicie.

4. Dohoda o spolupraci je vyhotovena v dvoch originalnych rovnopisoch.

Utastnici Dohody o spolupraci zabezpetia jej archivovanie 5 rokov.

6. Utastnici prehlasuji, Ze obsah Dohody o spolupraci preéitali, jej obsahu porozumeli a so

suhlasom ju vlastnorucne podpisali.
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predseda generdlny riaditel’



